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当社子会社における株式の取得（子会社化）に関するお知らせ 
 

 当社子会社の株式会社クリエアナブキでは、下記及び別紙のとおり、株式会社ＡＩＣＯＮの株式を

取得し、子会社とすることを決議いたしましたのでお知らせいたします。 

記 

１．子会社となる会社の概要（本資料の発表日現在） 

（1）商    号  株式会社ＡＩＣＯＮ 

（2）主な事業内容  ＩＴに関するコンサルティング、教育サービス、ソフトウェア開発、商 

            品販売、及びＩＴ技術者派遣 

（3）設 立 年 月 日   平成16年11月29日 

（4）本 店 所 在 地   東京都港区赤坂七丁目７番３号 

（5）代  表  者   代表取締役社長 鈴 木 義 矩 

（6）資  本  金  64百万円 

（7）従 業 員 数  ３名 

（8）大株主構成及び所有割合   權 洞鉉 （個人（韓国））        23.44 ％ 

                         金 直鎬 （個人（韓国））        15.63 ％ 

                         鈴木義矩 （同社代表取締役社長）  13.53 ％ 

             天野一功              10.93 ％ 

             金 榮魯  （個人（韓国））         7.81 ％ 

             ＫＥＳＡ  （法人（韓国））         7.81 ％ 

             その他10名（日本８名、韓国２名）  20.85 ％ 

（9）決 算 期  12月31日 
 

２．株式取得（子会社化）の理由等 

株式会社ＡＩＣＯＮは、大韓民国（以下「韓国」という）コンピュータ産業の生みの親ともい

われる李龍兌氏（同社名誉会長）など、韓国産業界・教育界の協力のもと、平成16年11月に設立

された会社で、同社特有のビジネスモデルによって、今春以降、ＩＴ（主に組み込みソフトウェ

ア開発技術）と日本語の双方の教育を受けた韓国人技術者（若年者）をわが国企業に積極的に派

遣し、日韓ＩＴ産業の共存共栄に資することを企図しております。 

この度、韓国人技術者の受け入れを開始するにあたって、わが国の人材派遣会社が有する派遣

ノウハウと資金面でのバックアップを求める同社と、人材サービスに特化した企業として、専門

性が高く、かつ特色のあるサービスを展開することで収益性の向上を図るとともに、同社の事業

活動を通して国際貢献にも寄与したい㈱クリエアナブキの経営戦略が合致し、㈱クリエアナブキ

が、同社の発行する新株式の割当を受けるかたちで、同社の総株主の議決権総数の過半数を取得

することになりました。 

なお、詳細につきましては、別紙の㈱クリエアナブキの開示資料のとおりです。 
 

３．業績に与える影響 

当該株式取得（子会社化）による当社の連結及び単体業績への影響は軽微であります。 

以 上 
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平成 18 年 ３ 月 31 日

各 位

株 式 会 社 ク リ エ ア ナ ブ キ

代 表 取 締 役 社 長 藏 田 徹

（JASDAQ・コード番号 4336）

(連絡先) 取 締 役 管 理 部 長 山 之 内 茂

電 話 0 8 7 - 8 2 2 - 8 8 9 8 ( 代表 )

株式の取得（子会社化）に関するお知らせ

当社は、本日開催の取締役会において、下記のとおり、株式会社ＡＩＣＯＮの株式を取得し、子会社とすることを決議いたし

ましたので、お知らせいたします。

記

１．株 式 取 得 の 理 由

当社は、クオリティの高い人材サービスの提供による高収益企業への飛躍をめざして、それまで併営してきた旅行関連

事業を廃止し、平成17年10月から、人材サービス関連事業（人材派遣事業、人材紹介事業など）に特化した経営を行って

おります。また、平成18年４月には、人材サービス関連事業の一つであるＩＴ（情報技術）関連サービスを専門に提供す

る子会社を設立する予定です。

一方、株式会社ＡＩＣＯＮは、大韓民国（以下「韓国」という）コンピュータ産業の生みの親ともいわれる李龍兌氏（同

社名誉会長）など、韓国産業界・教育界の協力のもと、平成16年11月に設立された会社で、同社特有のビジネスモデルに

よって、今春以降、ＩＴ（主に組み込みソフトウェア開発技術）と日本語の双方の教育を受けた韓国人技術者（若年者）

をわが国企業に積極的に派遣し、日韓ＩＴ産業の共存共栄に資することを企図しております。

この度、韓国人技術者の受け入れを開始するにあたって、わが国の人材派遣会社が有する派遣ノウハウと資金面でのバ

ックアップを求める同社と、人材サービスに特化した企業として、専門性が高く、かつ特色のあるサービスを展開するこ

とで収益性の向上を図るとともに、同社の事業活動を通して国際貢献にも寄与したい当社の経営戦略が合致し、当社が、

同社の発行する新株式の割当を受けるかたちで、同社の総株主の議決権総数の過半数を取得することになりました。
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２．子会社となる会社の概要 （本資料の発表日現在）

(１) 商 号 株式会社ＡＩＣＯＮ

(２) 主 な 事 業 内 容 ＩＴに関するコンサルティング、教育サービス、ソフトウェア開発、商品販売、及び

ＩＴ技術者派遣

(３) 設 立 年 月 日 平成 16 年 11 月 29 日

(４) 本 店 所 在 地 東京都港区赤坂七丁目７番３号

(５) 代 表 者 代表取締役社長 鈴 木 義 矩

(６) 資 本 金 64 百万円

(７) 従 業 員 数 ３ 名

(８) 大株主構成及び所有割合 權 洞鉉 （個人（韓国）） 23.44 ％

金 直鎬 （個人（韓国）） 15.63 ％

鈴木義矩 （同社代表取締役社長） 13.53 ％

天野一功 10.93 ％

金 榮魯 （個人（韓国）） 7.81 ％

ＫＥＳＡ （法人（韓国）） 7.81 ％

その他10名 （日本８名、韓国２名） 20.85 ％

(９) 発 行 済 株 式 総 数 64,000,000 株

(10) 決 算 期 毎年 12 月 31 日

(11) 主 な 事 業 所 大阪市、韓国ソウル市

(12) 最近事業年度における業績の動向

平成 17 年 ３ 月期

（第１期（５ヶ月決算））

平成 17 年 12 月期

（第２期（９ヶ月決算））

売 上 高 3 百万円 9 百万円

売 上 総 利 益 0 百万円 4 百万円

営 業 利 益 △ 2 百万円 △ 38 百万円

経 常 利 益 △ 2 百万円 △ 38 百万円

当 期 利 益 △ 2 百万円 △ 38 百万円

総 資 産 14 百万円 29 百万円

株 主 資 本 8 百万円 21 百万円

１株当たり配当金 ― ―

３．株 式 取 得 の 方 法

株式会社ＡＩＣＯＮが発行する新株式 100,000,000株（発行価格の総額：100百万円（全額を資本に組み入れ））の全

部について、当社が割当を受ける。
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４．異動の前後における当社の所有に係る子会社の議決権の数及びその議決権の総数に対する割合

(異 動 前) (異 動 後)

(１) 当 社 所 有 議 決 権 数 0 個 100,000,000 個

（当 社 所 有 株 式 数 0 株 100,000,000 株 ）

(２) 議 決 権 の 総 数  64,000,000 個 164,000,000 個

（発 行 済 株 式 総 数 64,000,000 株 164,000,000 株 ）

(３) 議決権の総数に対する割合 0.00 ％ 60.98 ％

（発行済株式総数に対する割合 0.00 ％ 60.98 ％ ）

５．子 会 社 化 の 日 程

平成18年３月31日 当社取締役会決議

平成18年４月後半（日程未定） 第三者割当増資の払込期日

平成18年４月後半（日程未定） 資本組入日、新株券交付日（子会社化）

６．業 績 に 与 え る 影 響

平成18年３月期（平成17年４月１日～平成18年３月31日）の業績に与える影響はありません。

なお、本資料の発表日現在において、当社には子会社がありませんが、本件の子会社化のほかに、平成18年４月24日に

当社100％子会社の設立（株式会社クリエ・イルミネート（平成18年３月10日付「子会社設立に関するお知らせ」をご参

照ください））を予定しております。平成19年３月期（平成18年４月１日～平成19年３月31日）の連結業績予想は、本年

５月中旬に開示させていただく予定です。

７．そ の 他

平成18年４月（日程未定）に開催される株式会社ＡＩＣＯＮの臨時株主総会及び取締役会において、当社取締役人材サ

ービス事業部長である上口裕司が、同社の代表取締役副社長に選任され、就任する予定です。

以 上


